
Кадровая политика ОГАУЗ ГИМДКБ 

 

Сотрудники ОГАУЗ ГИМДКБ – основное богатство учреждения. Сегодня в 

учреждении трудятся более 1000 высококвалифицированных специалистов.  

Администрация больницы постоянно работает над укреплением штатного состава и 

улучшением условий труда работников: 

 создание новых рабочих мест; 

 активно привлечение молодых и талантливых специалистов; 

 улучшение и облегчение труда персонала: обновление оборудования, 

внедрение новых средств дезинфекции и другое; 

 поддержка ветеранов учреждения; 

 стабильность и наличие всех социальных гарантий. 

Наши сотрудники уверены в своем завтрашнем дне! Мы постоянно 

совершенствуем свою социальную политику и строго выполняем следующие принципы: 

1. Заработная плата: 

 выплата заработной платы 2 раза в месяц; 

 ежемесячное вознаграждение за достойный труд. 

2. Социальное обеспечение: 

 ежегодный оплачиваемый отпуск в размере 36 –70 календарных дней; 

 оплачиваемые больничные листы и учебные отпуска, командировки; 

 оздоровление работников и членов их семей. 

3. Образование: 

 развитие навыков персонала; 

 наставничество; 

 освоение смежных профессий; 

 повышение квалификации работников. 

4. Культурные развлечения: 

 организация культурных мероприятий для работников: празднование 

юбилейных дат, 8 марта, Нового года и др.; 

 новогодние подарки для детей работников больницы; 

 участия в спортивных соревнованиях: «Лыжня России», соревнования 

между лечебными учреждениями г. Иркутска (волейбол, футбол и т.д.). 

 

Условия и порядок оформления на работу в ОГАУЗ ГИМДКБ 

На работу могут быть оформлены только граждане Российской Федерации, 

достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком и навыками работу. 

      На работу не могут быть приняты лица: 

 осужденные за преступление по приговору суда, вступившему в законную 

силу, имеющие судимость либо имели судимость, которая снята или 

погашена, в отношении которых осуществляется уголовное преследование; 



 страдающие психическими расстройствами и стоящие на учете у врача-

психиатра (или) врача-нарколога. 

Для трудоустройства вы можете заполнить анкету и направить ее по 

адресу: ok@imdkb.ru Наши специалисты свяжутся с вами в течении 3- дней. 

mailto:ok@imdkb.ru

